
Tätigkeitsbericht der Impact Society gGmbH für das Jahr 2023 

1. Einleitung 

Die Impact Society gGmbH (ISO) hat im Jahr 2023 ihre Mission fortgesetzt, 

Sozialunternehmen und gemeinnützige Organisationen durch professionelle kaufmännische 

Dienstleistungen zu unterstützen. Hiermit verwirklichen wir unseren Gesellschaftszweck, 

durch arbeitsteiliges Zusammenwirken mit anderen Sozialunternehmen, gemeinnützige 

Zwecke gemäß Abgabenordnung erfolgreich umzusetzen. Nach der erfolgreichen Gründung 

in 2021 und einem starken Wachstum in 2022 stand das Jahr 2023 im Zeichen der 

Stabilisierung und Vertiefung der Zusammenarbeit mit unseren gewonnenen Kunden. 

2. Dienstleistungen 

Im Jahr 2023 hat die Impact Society ihre Dienstleistungen weiter ausgebaut und 

professionalisiert. Zu den Kernangeboten zählen: 

• Finanz- und Personalbuchhaltung 

• Controlling und Kostenrechnung 

• Finanz- und Personalplanung 

• Liquiditätsplanung 

• Fördermittelmanagement, Kalkulation und Abrechnung von Projekten 

• Unterstützung bei der Antragstellung von Projekten und Förderanträgen 

Neu hinzugekommen sind Unterstützungsleistungen im Bereich 

• Digitalisierung von Finanz- und Büroprozessen 

Diese Dienstleistungen wurden gezielt in die Tiefe entwickelt und professionalisiert, um den 

komplexen Anforderungen unserer Kunden gerecht zu werden. Hiermit helfen wir 

Sozialunternehmen, ihre gemeinnützigen Ziele effizienter zu erreichen und gleichzeitig die 

vielfältigen finanziellen, regulatorischen und bürokratischen Vorgaben effektiv umzusetzen. 

3. Kunden und Projekte 

Nach der Verdoppelung der Kundenbasis in 2022, ging es im Jahr 2023 die gewonnenen 

Kundenbeziehungen zu stabilisieren. Im Jahr 2023 wurden nur eine überschaubare Anzahl 

von Kunden neu aufgenommen. Unsere Kunden sind deutschlandweit verteilt und profitieren 

von unseren digitalen Workflows, die eine reibungslose und effiziente Remote-Betreuung 

ermöglichen. Zu den Highlights des Jahres zählen: 

• Intensive Zusammenarbeit mit unseren Kunden als „verlängerte Werkbank“ 

(Entwicklung von arbeitsteiligen Hand-in-Hand Lösungen) 

• Implementierung von maßgeschneiderten Finanzmanagementsystemen  

• Aufbau einer breiten und tiefen Kenntnis der DATEV Kostenrechnung 

• Erforschung der „Impact Controlling Methode“ als ein neues System zur finanziellen 

Steuerung von Sozialunternehmen. 

• Erfolgreiche Unterstützung unserer Kunden bei der Beantragung und Abrechnung von 

Fördermitteln  

• Erstellung von über 150 Lohnabrechnungen pro Monat.  

• Durchführung von mehreren Schulungen und Workshops (Bildungsleistungen) 



 

4. Mitarbeiter und Infrastruktur 

Um den gestiegenen Anforderungen gerecht zu werden, hat die Impact Society 2023 ihr Team 

auf acht Vollzeitmitarbeiter im Jahresdurchschnitt erweitert.   

 

5. Zusammenarbeit und Partnerschaften 

Die Impact Society hat ihre Zusammenarbeit mit Stiftungen, anderen gemeinnützigen 

Organisationen und externen Partnern intensiviert. Wir haben neue Kooperationen mit 

Steuerkanzleien etabliert, um unseren Kunden ein umfassendes Leistungsspektrum bieten zu 

können.   

 

6. Öffentlichkeitsarbeit und Veranstaltungen 

Im Jahr 2023hat die Impact Society ihre Sichtbarkeit und Bekanntheit durch gezielte 

Öffentlichkeitsarbeit und die Teilnahme an Veranstaltungen erhöht. Dazu gehören: 

• Ausbau der Social Media Präsenz auf LinkedIn 

• Teilnahme an Konferenzen im Bereich Sozialunternehmertum und Non-Profit-

Management 

• Organisation von Webinaren und Online-Workshops zu aktuellen Themen der Finanz- 

und Unternehmensführung für gemeinnützige Organisationen. 

7. Ausblick und Ziele   

Für die Zukunft plant die Impact Society eine weitere Expansion und Vertiefung ihrer 

Dienstleistungen.   

9. Schlusswort 

Die Impact Society gGmbH blickt auf ein erfolgreiches Jahr 2023 zurück, in dem wir unsere 

Position als verlässlicher Partner für Sozialunternehmen und gemeinnützige Organisationen 

im Markt etabliert haben.  


